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DAGITIM YERLERINE

flgi  :22.11.2018 tarihli ve 62045208-100-E.22454432 sayili yazimiz.

Mesleki ve teknik egitimde amacimiz genglerimizi bir taraftan hayata ve bir st
ogrenime hazirlarken bir taraftan da 6zgiiveni yiiksek, girisimciligi benimsemis, ulusal ve
uluslararasi is piyasalarinin aradigi nitelikte mesleki bilgi, beceri ve is aligkanliklarini
kazanmus; ahilik degerleri ile yogrulmus bir meslek ahlakini, is saghgi ve giivenligi kiiltiiriinti
meslek yasammnin en Onemli prensibi haline getirmis bireyler olarak yetismelerini
saglamaktir. Mesleki ve teknik egitim kurumlarindaki tiim faaliyetlerin bu amaglara en {ist
seviyede ulasmak iizere planlanmasi ve uygulanmasi gerekmektedir.

Bu amagla, mesleki ve teknik egitim kurumlarinda sunulan egitim-6gretim
hizmetlerinin ilgili mevzuat ve Bakanligimizca uygulamaya konulan plan ve programlar
dogrultusunda etkili ve verimli olarak yiiriitiilmesi esastir.

S6z konusu hizmetlerin vyiiriitilmesinde Ulke genelinde uygulama birliginin
saglanmasi ve il/ilge milli egitim ve egitim kurumu yoneticileri ile 6gretmenlerimize yol
gostermesi amaciyla asagidaki a¢iklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

A. OGRETIM PROGRAMLARI ve MATERYALLERI

1. Meslek alan ve dallarinin egitim-6gretiminde http://megep.meb.gov.tr internet
adresinde yayimlanan ¢ergeve 6gretim programlari ile haftalik ders ¢izelgeleri uygulanacak,
Ogrencilerin yararlanmasi i¢in de aymi adreste yayimlanan bireysel Ogretim materyalleri
(modiiller) kullanilacaktir.

2. Cerceve Ogretim programlart ve haftalik ders cizelgelerinin uygulanmasinda
http://megep.meb.gov.tr internet adresinde yayimlanan ilgili simifa ait Talim ve Terbiye
Kurulu Kararlar1 ve eki agiklamalar, okul midiirii ve ziimre ogretmenleri tarafindan
incelenerek uygulamanin s6z konusu agiklamalar dogrultusunda yapilmasi saglanacak, yillik
planlar da bu dogrultuda hazirlanacaktir.

3. Mesleki ve teknik egitim alanlarina ait ¢ergeve 6gretim programlari, haftalik ders
cizelgeleri ve bireysel 6@renme materyallerinin uygulanmasi sonrasinda gelistirmeye yonelik
goriis ve Oneriler olmasi halinde il ziimre 6gretmenler kurulunda degerlendirilerek sonucu
Valiliginizce Bakanlhigimiza bildirilecektir.
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4. Alan ve dallara ait 6gretim programi gelistirme ve giincelleme ¢alismalari ile modiil
yazim, revize ve inceleme c¢alismalarina 6gretmenlerin katiiminin saglanmasi hususunda
okul midurliiklerince gerekli hassasiyet gosterilecektir.

5. 2019-2020 Egitim 6gretim yili basinda http://megep.meb.gov.tr internet adresinde
yayimlanan alanlarin Anadolu meslek ve Anadolu teknik programi haftalik ders
cizelgelerinin, ortak ve alan ortak dersleri disinda kalan 11. simf dal derslerinin segimi
yapilirken her dal i¢in belirlenen 11. sinifa ait meslek derslerinin tamamu segilecek ve soz
konusu derslerin ders bilgi formlarinda yer alan ders saatlerine riayet edilecektir.

6. Birden ¢ok atama alanina (bransa) sahip meslek alanlarinda, branslara gére norm
kadro hesabina esas ders yiikleri, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 10.09.2015
tarithli ve 9025919 sayili yazisi ile 09.11.2015 tarihli ve 11379705 sayilhi  yazisinda
aciklandigi sekilde belirlenecektir.

7. Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére meslek alanlarinda olusan ders
yiikleri ilgili atama alanina yansitilacak, baska bir ifade ile bir alanda olusan ders yiikii baska
bir alanin ders yiikiine dahil edilmeyecektir.

8. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirliigiiniin Valiliklere goénderdigi 20.8.2014
tarihli ve 62045208/902.01/3454671 sayili yazisinda belirtildigi iizere, meslek alanlarinin
tiimiinde okutulan Mesleki Gelisim dersi ile Harita-Tapu-Kadastro alaninda okutulan hukuk
ile ilgili dersler (Medeni Hukuk, Ceza Hukuku, Idare Hukuku, Borglar ve Ticaret Hukuku,
Medeni Usul ve Icra Hukuku) uygulamali ders olarak degerlendirilmeyecektir. Bu nedenle,
s6z konusu dersler gruplara ayrilmadan islenecek ve alanlarin gretmen norm kadro hesabina
ait ders yiikii buna gore belirlenecektir.

S6z konusu derslerin disinda tiim alanlarin alan/dal dersleri uygulamali ders olarak
degerlendirilecek ve Milli Egitim Bakanligina Baghh Egitim Kurumlar1 Yonetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iliskin Yonetmeligin ilgili hiikiimlerine gore gruplara
ayrilarak islenebilecektir.

B. OGRENCI ISLERI, SOSYAL ETKINLIiKLER ve REHBERLIK

1. Ogrencilerin ders basarilar takip edilecek, 6zellikle basarisi diisiik 6grenciler basta
olmak {izere tiim O6grencilerin basarisin1 artirmak ig¢in gerekli rehberlik, yetistirme ve
destekleme programlar1 uygulanacaktir.

2. Ogrencilerin okula devam durumlar diizenli olarak takip edilecek; rehberlik servisi,
yonetici ve 6gretmenler tarafindan devamsizlik sorunu yasayan 6grencilerin velileri ile yakin
isbirligi yapilarak gerekli tedbirler alinacak, bu kapsamda, bir plan dahilinde yillik olarak
belirlenecek hedefler dogrultusunda devamsizlik nedenine bagli sinif tekrari oranlarinin
azaltilmasi, devamsizliklarin ve okul terklerinin en aza indirilmesi i¢in dgrencilerin okula
aidiyet duygular giiglendirilecek sosyal, kiiltiirel, bilimsel, sanatsal ve sportif etkinliklere
onem verilecektir. Bu kapsamda, 6grencilerin okula devamlarinin saglanmasi ve devamsizlik
oranlarinin azaltilmasi amaciyla 17.02.2017 tarihli ve 2057687 sayili yazida belirtilen
calismalar gerceklestirilecek ve siirekliligi saglanacaktir.

3. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda isletmelerde beceri egitimine giden
ogrenciler ile staj yapan 6grencilerin Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) is ve islemlerinin, ilgili
mevzuatina uygun olarak zamaninda yapilmasi ve Isletmelerde Mesleki Egitim Uygulamalari
Modiiliine islenmesi saglanacaktir.

4. 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda igletmelerde beceri egitim yapilan
isletmelerin yiikiimliiltiklerini yerine getirip getirmedigi kontrol edilecektir.
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5. Mesleki ve teknik egitim kurumu 6grencileri kendi okulunda veya baska bir mesleki
ve teknik egitim kurumunda isletmede mesleki egitim yapmayacaktir (mesleki ve teknik
egitim kurumu biinyesinde bulunan déner sermaye isletmesi harig).

6. Okullarimizda 2014 yilindan itibaren uygulamaya konulan DynEd ingilizce Dil
Egitim Sisteminin aktif olarak kullanim1 saglanacaktir.

7. Mesleki ve teknik egitimin tanitilmasi, mesleki ve teknik egitime yonlendirme ve
rehberlik ¢alismalari, Bakanligimizin 30.03.2007 tarihli ve 2007/30 ve 15.05.2017 tarihli ve
2017/16 sayili Genelgeleri ile Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirliigiiniin 02.06.2016
tarihli ve 6108689 sayili yazis1 dogrultusunda gergeklestirilecektir.

8. Tanmtim, yonlendirme ve rehberlik faaliyetleri yiiriitiiliirken Bakanlhigimiz Mesleki
ve  Teknik  Egitim  Genel  Midirligiintin  http://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,
http://meslekitanitim.meb.gov.tr/ ve http://www.alantercihleri.com/ internet adreslerinde yer
alan bilgi, belge ve videolardan yararlanilacaktir.

9. Okul pansiyonlar1 ve yatililikla ilgili is ve islemlerin amacimna uygun
yiiriitiilebilmesi ve velilerin 6grencileriyle 1ilgili pansiyon bilgilerini elektronik ortamda
gorebilmelerine imkan saglanmasi amaciyla kullanima agilan; ayni zamanda burs, sosyal
yardimlar ve benzeri konularda ddenek aktarimi ig¢in 6grenci sayilarinin aktif goriilebildigi
e-Pansiyon modiiliine giincel verilerin zamaninda girilmesi saglanacaktir.

10. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagl egitim kurumlarinda 6grenim
goren Ogrencilerin parasiz yatililik islemleri, {l/ilge Yatihlik ve Bursluluk Komisyonu
tarafindan her yil Aralik ayinin sonuna kadar yapilacaktir.

11. Valilik/Kaymakamlik oluru geregince okul disinda diizenlenen sosyal, kiiltiirel,
bilimsel, sanatsal ve sportif etkinliklerle, toplanti, seminer, acilis vb. faaliyetlere 6grencilerin
katilmasinin istenilmesi halinde ©Ogrenci velilerinden mutlaka yazili muvafakat belgesi
alinacaktir. Diizenlenen etkinlikler ve etkinliklere katilan 6grencilerle ilgili bilgiler e-Okul
sistemi i¢ginde yer alan Sosyal Etkinlikler modiiliine zamaninda ve diizenli olarak girilecektir.

12. Ahilik Haftas1 etkinlikleri her yil Eyliil ay1 igerisinde tiim illerde, valilikler, yerel
yonetimler, tiniversiteler, esnaf ve sanatkarlar odalar1 birlikleri ve {iye odalar, ticaret odasi,
sanayl odasi veya ticaret ve sanayi odalari ile esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet
kooperatiflerinin katilmlariyla 13.08.2008 tarihli ve 26966 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ahilik Haftasi Kutlamalar1 Yonetmeligine gore yapilacaktir.

13. Onceki 6grenmelerin tanmmasr ile ilgili is ve islemler, Milli Egitim Bakanhg
Onceki Ogrenmelerin Taninmasi, Denklik ve Olgme Degerlendirme islemleri ile ilgili Usul
ve Esaslara Iliskin Yonerge hiikiimlerine gore yiiriitiilecektir.

14. Milli Egitim Bakanligi Onceki Ogrenmelerin Taninmasi, Denklik ve Ol¢me
Degerlendirme Islemleri ile flgili Usul ve Esaslara iliskin Yonerge kapsaminda yapilacak
kalfalik ve ustalik smavlari, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midurliigiiniin internet
sayfasinda Ddokiimanlar boliimiinde yayimlanan "Sinav Uygulama Esaslar" ve "Beceri Sinav
Kriterleri" dogrultusunda yapilacaktir.

15. e-Okul, MEIS, MEBBIS gibi sistemlerde yapilmasi gereken kontenjan, okul
birincisi belirleme, devamsizlik, not, diploma, SGK, isyeri agma belgesi, alan/dal se¢imi,
isletme belirleme, devlet destegi 6demeleri, nakil, pansiyon, burs, sinif gegme vb. islemler
stiresi i¢inde yapilacaktir.

16. Beceri egitimi ve staj i¢in isletme belirlenirken; isletmede 6gretim programina
uygun tretim ve hizmet yapilmasina, isletmenin Ogretim programinin en az % 80 inin
uygulanmasini saglayacak donanima sahip olmasina dikkat edilecektir.
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17. Bakanhgimizca 2018-2019 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren uygulanmak ve
tlim pansiyonlu okullara ulastirilmak lizere 29.08.2019 tarihli ve
71287530-245.99-E.15541310 sayili yaz1 ekinde gonderilen “Pansiyon Uygulama Kilavuzu
ve ekleri”ne gore pansiyon is ve islemleri yiiriitiilecektir.

18.Milli Egitim Bakanligi Ortaggretim Kurumlar: Yonetmeliginin 26. maddesine gore
9 uncu siiflar ile alan egitiminin basladig1 10 uncu sinifta en az 10 6grenci, dal egitiminin
basladig1 11 inci sinifta ise en az 8 6grenci ile sinif olusturularak egitime baslanacaktir.

19. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda meslek alanlarina gegis islemleri,
"Anadolu Meslek Programlarinda Alana Gegis, Tercih ve Yerlestirme e-Kilavuzu™na uygun
olarak yiiriitiilecek, alan kontenjanlar: takvime bagli olarak zamaninda e-Okul Yo6netim Bilgi
Sistemine girilecektir.

20. Giizel Sanatlar ve Spor Liselerinin 9 uncu ve 10 uncu smiflarinda bos kontenjan
bulunmasi halinde eyliil ve ekim aylarmin son haftasinda 2019/7 sayili Genelgede belirtilen
usul ve esaslar gergevesinde yetenek sinavi ile 8grenci se¢imi yapilacaktir.

21. Mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarmin miilakat sinaviyla 6grenci alinan
alanlarina, diger alan ve ortadgretim kurumlarindan nakil ve geg¢is yapilamadigindan s6z
konusu okullarda bos kontenjan bulunmasi halinde 2019-2020 Egitim ve Ogretim yilinda
ortadgretim kurumlarinin 9 uncu smiflarina yeni kayit olan Ogrencilerden talep edenlerin
eyliill ve ekim aylarinin son haftasinda ayni usulle yapilacak miilakat sinavina girerek basarili
olmalar1 durumunda naklen kayitlar1 yapilabilecektir.

C. EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI

1. Egitim kurumlarimizda giivenli egitim ortamlar1 olusturulmasi ve olasi riskleri
bertaraf etmek igin gerekli Onlemler alinacak ve konu ile ilgili Bakanligimz Destek
Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin 26.04.2018 tarihli ve 8310247 sayili (2018/10 no’lu)
Genelgesindeki agiklamalara uygun hareket edilecektir.

2. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiine bagh egitim kurumlarinin agilmasi,
kapatilmasi ve doniistiiriilmesine iliskin tekliflerle ilgili olarak;

a.Valiligin (st yazisinda, yapilacak isleme iliskin ayrintili agiklama ve valilik goriisii
acikca ifade edilecektir.

b.Milli Egitim Bakanligt Kurum Ag¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeliginde
belirtilen belgeler eksiksiz olarak gonderilecektir.

c.Yeni okul agilisinda; Milli Egitim Bakanligi Kurum Ag¢ma, Kapatma ve Ad Verme
Yonetmeligi Ek-1 formu, inceleme raporu, yapi kullanim izin belgesi veya ge¢ici kabul
tutanagi, il istihdam ve mesleki egitim kurul karar1 ve ad verme komisyon Kkarari
gonderilecektir.

¢.Okul biinyesinde agilacak alanlar ile okulun &6gretim tiiriiniin (kiz/erkek/karma)
valilik yazisinda belirtilecektir.

d.Hayirsever kisi, kurum ve kuruluslarca bagislanan tasinir ve tasinmazlarin; kim ve
kimler tarafindan hangi amacgla bagislandigi, yaptirildigi, isim hakki, katkinin niteligi ve
miktari, yapilacak protokolde acik¢a belirtilecek, kurumda, ilgede, ilde arsivlenecek ve bir
niishas1 Bakanlhigimiza gonderilecektir.

e. Okul kapatma, doniistirme ve birlestirme tekliflerinde Milli Egitim Bakanligi
Kurum Ag¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi eki Ek-1 form ile inceleme raporu
gonderilecektir.

f. Yapimi tamamlanan okullarin adres bilgileri, bina bilgisi modiiliine girilecektir.
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g.Kademeli olarak kapatilan egitim kurumu; Ogrencilerinin mezun olmasi ve
personelinin ~ diger  okul/kurumlara atanmasi halinde,  elektronik  ortamda
mte egitimortamlari@meb.gov.tr e-posta adresine ve yazi ile Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigiine bildirilecektir.

g.Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin baska binalara tasinma islemleri
09.02.2018 tarih ve 2867623 sayil1 (2018/5) sayili Genelge hiikiimleri dogrultusunda Genel
Miidiirligiimiiz goriisiine baglh olarak yapilacaktir.

h.Bakanlik¢a tahsisi yapilan tasinmazlarda, Genel Miidiirliigiimiize bagh okulun baska
bir binaya tasinmasi ve ihtiya¢ duyulmas: halinde; tasima veya donatim 6denegi talebi i¢in
Bakanlik¢a onaylanan tahsis yazisi ilgi tutulacaktir.

3. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiine bagh okul ve kurum biinyesinde
pansiyon agma, kapatma ve Kkapasite belirleme teklifleriyle ilgili olarak;

a.Milli Egitim Bakanligi Kurum Ac¢ma, Kapatma ve Ad Verme YoOnetmeligi ile Milli
Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlar1 Yo6netmeligi ile Pansiyonlu Okul Denetim Kriterleri dikkate alinacaktir.

b.Gegici kabul olmadan ve gecici kabul eksiklileri giderilmeden pansiyon agma ve
odenek istemek igin teklifte bulunulmayacaktir.

c.Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk Sosyal
Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeliginin 34 {inci maddesinde belirtilen belgeler
hazirlanacak, yapilacak isleme iliskin ayrintili agiklama ve valilik goriisiinii agik¢a ifade
ederek Valilik teklif yazisi ekinde gonderilecektir.

¢.Pansiyonun; kullanim durumu (erkek/kiz), kapasitesi, yapim kaynagi (Devlet
Yatirim Programi, Hayirsever, Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi, Koylere Hizmet
Gotiirme Birligi gibi) ve hangi okula bagli olarak ag¢ilacagi belirtilecektir.

d.Varsa okulun mevcut pansiyonunun durumu hakkinda (kapatilma, devredilme,
derslige doniistiirme vb.) agiklik getirilecektir.

e.Pansiyon agma, kapatma ve kapasite artis veya azalis teklifleri, ilgili mevzuat
hiikkiimleri dogrultusunda hazirlanacak inceleme raporu ile birlikte yapilacaktir. Rapor
olmadan agma, kapatma ve kapasite artis veya azalis talebinde bulunulmayacaktir. (Resmi
kurumlar i¢in Ozel Ogrenci Barmnma Hizmetleri Yonetmeligi dikkate alinmayacaktir)

4.Alan, dal ve program tiirii agma ve kapatma teklifleriyle ilgili olarak;

a.Milli Egitim Bakanhgi, Kurum Ag¢ma, Kapatma ve Ad Verme YoOnetmeligindeki
ilgili maddeler dikkate alinarak Yo6netmelik ekinde yer alan Ek-2 form doldurulacaktir.

b.Teklifler 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararindan sonra Valilik
goriisii ile birlikte en gec subat ay1 sonuna kadar Genel Miidiirliigiimiize génderilecek olup bu
tarihten sonra gonderilecek teklifler daha sonraki egitim-6gretim yili i¢in degerlendirilecektir.

c.Makam onay1 ile kademeli olarak kapatilan alanlarin, e-okul sisteminden de
kapatilabilmesi i¢in alanda 6grenim gormekte olan Ogrencilerin tamami mezun oldugunda
mte egitimortamlari@meb.gov.tr e-posta adresine, ayrica Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midiirltigline yazi ile bildirilecektir.

5.Donatim is ve islemleri ile ilgili olarak;

a.Mesleki ve teknik egitim okul/kurumlarinin  donatim ihtiyaclari  Genel
Midirliigiimiizce karsilanacagindan talepler tasarruf tedbirleri de dikkate alinarak e-Talep
modiiliine girilecektir.

b.Mahallinde kullanilmak tizere gonderilen Odenekler amacma uygun olarak
kullanilacak ve alinacak tasiirlar igin tasimir islem fisleri (TIF), 25.05.2019 tarihli ve
10388493 sayili yazisi ¢ercevesinde Genel Miidiirliigiimiize gonderilecektir.
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c.Genel Midiirligiimiizce okul/kurumlara 6denek gonderilmeden kesinlikle harcama
yapilmayacaktir.

¢. Genel Miidirligtimiizce tasinmasi uygun bulunan mesleki ve teknik ve egitim
okul/kurumlar1 makine-techizat, arag-gere¢ vb. donatim malzemeleri ile birlikte tasinacaktir.

d.Mesleki ve teknik egitim kurumlari (mesleki egitim merkezleri harig), alan ve
dallara ait atélye ve laboratuvarlarinda mevcut donatim malzemelerini, 16.11.2017 tarihli ve
19438045 sayili Genelge dogrultusunda, her yil 01-31 Aralik tarihleri arasinda e-donatim
izleme modiiliine girecek ve okul miidiirliigiince onaylanacaktir.

e.Mesleki ve teknik egitim kurumlari, donatim malzemesi alim is ve islemlerinde
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirliginiin internet sitesinde yayimlanan standart
donatim listelerini dikkate alacaktir.

f.Mesleki ve teknik egitim kurumlarindaki ihtiya¢ fazlasi tasimirlar, 6ncelikle ihtiyaci
bulunan bagka mesleki ve teknik egitim kurumlarina devredilecektir.

C. PROJE VE OKUL-SEKTOR iSBIiRLiGi CALISMALARI

1. Yonetici ve Ogretmenlerimiz, c¢esitli idari ve hukuki yaptirnmlara maruz
kalmamalar1 i¢in AB finansmanli projelerin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda 27 Kasim
2007 tarihli ve 26713 sayili Yonetmelik ve diger ilgili mevzuatla birlikte program otoritesinin
talimatlarina uyacak, projeye iliskin harcamalarin muhasebelestirilmesi konusunda azami
hassasiyeti gosterecektir.

2. Sektor ile yapilacak protokollerde “Endiistri 4.0” kapsamina giren konulara 6ncelik
verilecektir.

3. Protokoller, 25.07.2016 tarihli ve 7906118 sayili Protokol Hazirlama ve Uygulama
konulu Genelge dogrultusunda hazirlanacak ve imzalanacaktir.

4. Iliniz/ilgenizde mesleki ve teknik egitim kurumlarinin yiiriittigii tim proje ve
protokol ¢alismalari ile ilgili verilerin; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin
internet  sayfasinda (http://mtegmprojeler.meb.gov.tr/ ) bulunan Teknik Destek sayfasina
ilgili egitim kurumu miidiirlitkleri tarafindan zamaninda islenmesinin ve giincellenmesinin
takibi yapilacaktir.

5. Bakanligimizca imzalanan, mesleki ve teknik egitim kurumlarn tarafindan
yiiriitiilen ve takibi yapilan protokoller kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlere iliskin veriler,
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 28.08.2019 tarihli ve 15496219 sayil1 yazisi
dogrultusunda il milli egitim miidiirliiklerince “Protokol Siire¢ izleme Tablosuna” islenerek,
her alt1 ayda bir diizenli olarak Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiine gonderilecektir.

6. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidurliiglince yiriitillen proje ve yarismalarin
il/ilge milli egitim midirliklerince takibi yapilacak ve egitim kurumlarinin proje ve
yarismalara katilimlar1 saglanacaktir.

7. Mesleki ve teknik egitim alaninda yapilacak c¢alismalarda sektor, ilgili meslek
kuruluslarn ve yerel yonetimlerin destegini alarak daha nitelikli bir mesleki ve teknik egitimi
gerceklestirmek amaciyla olusturulan “Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yo6netim Kurulu”
calismalar1 22.11.2016 tarihli ve 2016/21 sayil1 Genelge dogrultusunda yiiriitecektir.
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D. INSAN KAYNAKLARI, YONETIiM VE ORGANIZASYON

1. Yonetici ve 6gretmenlere aylik karsiligi ders gorevi ile ek ders gorevi verilmesinde,
Talim ve Terbiye Kurulunun 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Karar1 ve Milli Egitim Bakanligi
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar ile bu Karara bagl
olarak yayimlanan 27.07.2007/11707, (2007/19) sayili Genelge hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

2. Koordinatorliik gorevi ile ilgili olarak 03.11.2016 tarihli ve 12326661 sayili
yazimiz ile 07.12.2018 tarihli ve 23662923 sayili yazimizda yapilan agiklamalara uygun
hareket edilecektir.

3. Okul biit¢e is ve islemleri, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudirliigiiniin
yayimladigi usul, esas ve agiklamalara gore yiiriitiilecektir.

4. Bakanligimiz/Valiliginiz aleyhine agilan her tiirlii davalarda bilgi istenildigi zaman,
buna iligkin bilgi ve belgeler il/il¢e, okul/kurum miidiirliiklerince dizi pusulasina baglanarak
istenilen makama yasal siiresi i¢erisinde gonderilecektir.

5. Bakanligimiz/Valiliginiz aleyhine acilan davalar sonucunda mahkeme kararina
istinaden yapilan 6demeler ile Sosyal Giivenlik Kurumunca (SGK) uygulanan idari para
cezalarinin 6denmesine bagli olarak, Kamu Zararlarimin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ve Bakanhigimiz Strateji Gelistirme Baskanliginin 01.08.2019 tarihli
ve 2019/13 sayili Genelgesi geregince varsa idareyi zarara ugratanlar hakkinda inceleme,
gerek goriildiigii takdirde sorusturma yaptirilacak, inceleme/sorusturma sonucunda
diizenlenecek rapora gore geregi yapilmak tizere iist birim amirinin gorisii ile birlikte
Valiligin/Bakanligin ilgili birimine bildirilecektir.

6. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudiirliigiine bagh olarak Milli Egitim Bakanligi
Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar1 Yonetmeligine gore proje okulu olarak
faaliyet goOsteren egitim kurumlarmin yodnetici ve Ogretmen ihtiyacinin giderilmesi ig¢in
yapilacak gorevlendirme/atama teklifleri amilan  Yonetmelikte belirtilen tarihlerde
yapilacaktir. Teklifler, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiiniin 15.04.2019 tarihli ve
7616477 sayil1 yazisinda yer alan agiklamalara uygun olarak ve ilgili belgeler diizenlenerek
yapilacaktir.

7. Bakanligimizca e-Okul, MEIS, MEBBIS vb modiillerdeki bilgiler kullanilarak
egitim politikalar gelistirilmekte ve kararlar alinmaktadir. Bu nedenle, bu modiillere istenen
bilgiler zamaninda ve eksiksiz olarak girilecektir.

8. Bakanlhigimiz ile iletisimde kullanilan 123456@meb.k12.tr seklindeki resmi
elektronik posta adresinin siirekli aktif olmasi saglanacaktir.

9. Egitim kurumu miidiirleri, okullarinda gorev yapan yonetici, 6@retmen ve diger
personelin gorevlerini mevzuatina gore belirleyecek ve yazili olarak teblig edecektir.

10. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin http://mtegm.meb.gov.tr internet
adresinde yer alan duyurular takip edilecek, s6z konusu internet sayfasinda "Okul
Uygulamalar1" sekmesinde yer alan bilgiler giincellenecektir.

11. Yazigmalar, 02.02.2015 tarihli ve 29255 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Resmi
Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore
yapilacak, egitim kurumu miidirliklerince Bakanh@miz ile dogrudan yazisma
yapilmayacaktir.

12. Acele ve giinlii olan yazilara mutlaka siiresi igerisinde cevap verilecek ve istenilen
bilgi ve belgeler noksansiz gonderilecektir.
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13. Mevzuatta agik hiikkiim bulunan konularda Bakanligimizdan goriis talep
edilmeyecek, tereddiite diisiilen hususlarda goriis talep edilmesi halinde ise Valiligin goriisii
belirtilecektir.

14.Mesleki ve teknik egitim kurumlarinda gérev yapan yonetici, 6gretmen ve diger
personele yonelik diizenlenen hizmet i¢i egitim faaliyetleri ile ilgili olarak;

a.Hizmet i¢i egitim faaliyetlerine yonelik a¢iklama/duyurularin MEBBIS ve Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiiniin internet sayfas1 Duyurular béliimtinden 6gretmen ve
yoneticiler tarafindan takip edilmesi saglanacaktir.

b.Belirlenen kriterler dogrultusunda katilim basvuru siiresi icinde saglanacaktir.

c.Herhangi bir faaliyete yapilan basvurunun hedef kitleye uygunlugundan 6gretmenin
kendisi ve kurum amirleri dogrudan sorumlu olacaktir.

¢.Yonetici ve o6gretmenlerin gorev ve gorev yeri degisikliklerinin en kisa siirede
MEBBIS modiiliine islenmesi saglanacaktir.

d.Gegerli mazeretleri sebebiyle c¢agrildiklar1 hizmet i¢i egitim faaliyetine
katilamayacak olanlara ait mazeret belgeleri, en kisa zamanda silsileyi takip ederek resmi
yazi ile Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine ve Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme
Genel Miidiirligline gonderilecektir.

e. Faaliyetlere;

-Mazeretsiz olarak katilmayanlar hakkinda yasal islem yapilacagi,

-Her 6gretmenin, takvim yili igerisinde uzaktan egitim faaliyetleri hari¢ en ¢ok 5
hizmet i¢i egitim faaliyeti i¢in basvuru yapabilecegi,

-Ogretmenlerin, projeli faaliyetleri, birbirinin devami niteliginde olan veya gorev
degisikligi nedeniyle katilma zorunlulugu olan faaliyetler diginda yilda en fazla (1) merkezi
hizmet i¢i egitim faaliyetine katilabilecegi,

-Hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilacaklarin ve gorevlendirileceklerin, faaliyet
baglama tarihinden bir dnceki giin, faaliyet siiresince ve faaliyet bitis tarihinden sonraki giin
gorevli/izinli sayilacaklari,

hususlarinda ilgililer bilgilendirilecektir.

E. KALITE GELISTIRME, iZLEME VE DEGERLENDIRME

1. 09.05.2019 tarihli ve 9214498 sayili “Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarn Kalite
Giivencesi Yonergesi” kapsaminda Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirliigiince ilan
edilen takvim dogrultusunda tiim mesleki ve teknik egitim kurumlari tarafindan 6z
degerlendirme rapor ve eylem planlar1 http://ozdegerlendirme.meb.gov.tr portali {izerinden
kanit temelli olarak hazirlanacak, mesleki ve teknik egitim kurumunun mevcut durumunun
ortaya konulmast ve mesleki ve teknik egitim kurumlarinin iyilestirilecek/gelistirilecek
alanlarina odaklanilarak belirlenen faaliyetler gergeklestirilecektir.

2. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiince ilan edilen takvim dogrultusunda il
milli egitim miidiirliikklerince olusturulacak komisyon tarafindan, mesleki ve teknik egitim
kurumlarindan ~ gonderilen 6z  degerlendirme rapor ve eylem  planlar,
http://ozdegerlendirme.meb.gov.tr portali {izerinden degerlendirilerek onaylanacaktir.

3. Mesleki ve teknik egitim kurumlari, kalite yonetim standartlar1 dogrultusunda 6z
degerlendirmede sunulan kanit belgelerinin yerinde dogrulanmas1 amaciyla gerceklestirilecek
dis degerlendirmeye (kalite tetkiki) yonelik gerekli hazirliklar yapilacaktir.
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4. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudiirligiince o6grencilerin okul dersleri ile
yiiksekdgretim kurumlar1 sinavlarindaki basarilari, devam-devamsizlik, yiiksekogretim
programlarina gegisi, mezunlarin istthdami, mezunlarin ve isverenlerin mesleki ve teknik
egitime dair diisiinceleri, mesleki egitimin tanitimi ve rehberlik vb. konularda okul/kurum,
ilge, il ve iilkemiz genelinde periyodik izleme-degerlendirme ¢alismalari yapilmaktadir.
Vilge milli egitim miidiirliikleri ile egitim kurumlarimiza da goénderilen izleme ve
degerlendirme sonuglar il, ilce ve okul miidiirliikklerince incelenerek gerekli tedbirler
alinacaktir.

5. Ogrencilerin okula devamlarinin saglanmasi ve devamsizlik oranlarinin azaltilmasi
amaciyla 17.02.2017 tarihli ve 2057687 sayil yazida belirtilen ¢alismalara iliskin veriler; her
ders yili sonunda Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliiglince duyurulacak tarihlerde il
milli egitim miudirliiklerince mtegm.meb.gov.tr/devamtakip internet sayfasinda yer alan
sisteme dogru ve eksiksiz bir sekilde girilecektir.

6. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudirliigiince e-mezun internet sitesi
(http://emezun.meb.gov.tr) tizerinden yiirtitiilen mezunlarin izlenmesi ¢alismasinda beklenen
amaclara ulasilabilmesi icin; 14/12/2007 tarih ve 2007/88 sayili Mesleki ve Teknik
Ortadgretim  Kurumlari Mezunlarmin  izlenmesi  Genelgesi, 08/07/2009 tarih ve
B.08.0.EGD.0.33.13.00-101/1769 sayili "Tanitim, Mezunlar izleme, istihdam, Mesleki
Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Yo6nergesi, "MEB Ortaggretim Kurumlar1 Yonetmeligi" ile
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlart mezunlarinin izlenmesi konulu 20.04.2015 tarihli ve
4197785 sayil yazida belirtilen is ve islemler aksatilmadan yerine getirilecektir.

7. Bakanligimizin 30.03.2007 tarihli ve 2007/30 ve 15.05.2017 tarihli ve 2017/16
sayilli Genelgeleri ile Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 02.06.2016 tarihli ve
6108689 sayili yazis1 dogrultusunda yiiriitiilen mesleki ve teknik egitimin tanitilmasi, mesleki
ve teknik egitime y6nlendirme ve rehberlik ¢alismalarina iligkin veriler; her ders yili sonunda
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiince duyurulacak tarihlerde il milli egitim
miidiirliikklerince http://veri.meb.gov.tr/ internet sayfasinda yer alan sisteme dogru ve eksiksiz
bir sekilde girilecektir.

Bilgilerinizi ve daha 6nce yayimlanan "dikkat edilecek hususlar" konulu ilgi yazinin
bundan boyle dikkate alinmamasini, Valiliginizce yukarida belirtilen agiklamalar
dogrultusunda gerekli tedbirlerin  alinmasin1 ve yazinin bir &rneginin iliniz dahilindeki
mesleki ve teknik egitim kurumlari ile spor ve giizel sanatlar liselerine gonderilmesini rica
ederim.

Kemal Varin NUMANOGLU
Bakan a.
Genel Miidiir
Dagitim :
B Plam
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