BM AVRUPA EKONOMIK KONSEYI (UNECE)
SURDURULEBILIR KALKINMA iCIiN EGITIM STRATEJISI
VIZYONU

Gelecek i¢in bolgeye yonelik vizyonumuz; insanlar, iilkeler ve kusaklar arasinda
dayanisma, esitlik ve karsilikli saygi ile ilgili ortak degerleri kapsamaktadir. Bu bdlge, mevcut
kusagin, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini karsilama kabiliyetini tehlikeye diisiirmeden
kendi ihtiyaglarini karsilamasini saglayacak ekonomik canlilik, adalet, sosyal uyum, ¢evrenin
korunmasi ve kaynaklarin yonetimini dikkate almaktadir.

Egitim, bir insan hakki olmasinin yaninda, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in bir 6n kosul ve
iyl yonetim, bilgiye dayali kararlar alma ve demokrasinin gelistirilmesi i¢in de etkili bir
aractir. Bu nedenle “siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim, vizyonumuzun ger¢eklestirilmesine
yardimci olacaktir. Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim, bireylerin, gruplarin, topluluklarin,
kurumlarin ve tlkelerin, siirdiiriilebilir kalkinma lehine degerlendirmeler ve tercihler yapma
kapasitelerini gelistirir ve giiclendirir. Bireylerin bakis acgisin1 degistirerek diinyamizin daha
giivenli, daha saglikli ve miireffeh hale gelmesini saglar ve yasam kalitesini artirir.
Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim, yeni vizyon ve kavramlarin kesfedilmesi ve yeni metot ve
araclarin gelistirilmesi i¢in gerekli elestirel diisiince, daha fazla farkindalik ve daha fazla
yetkilendirilme imkanlar1 saglayabilir.

GIRIS

1. Stratejiyi gelistirmek i¢in zorunluluk, BM Avrupa Ekonomik Konseyi (UNECE) Cevre
Bakanlar1 tarafindan Mayis 2003°te Kiev’de diizenlenen “Avrupa igin Cevre”
Konferansi’ndaki bildiriye dayanmaktadir. Strateji hem bolgesel hem de kiiresel cercevede
kazanilan tecriibelerden faydalandi. Strateji, UNESCO tarafindan gelistirilen Egitimde
Stirdiiriilebilir Gelisme i¢in Birlesmis Milletler On Yili i¢in hazirlanan taslak uygulama
programi i¢in belirlenen Cergeve’ye paralel ve ona katki niteliginde olup On Yilin bolgesel
uygulamas1 ve Sirdiiriilebilir Gelisme Diinya Zirvesi sonuglari i¢in bir temel olarak
kullanilmalidir.

2. Strateji, hiikiimetlerin, egitim kurumlarimin, sivil toplum orgiitlerinin ve UNECE
bolgesinin diger paydaslarinin ve uluslar arasi kuruluslarinin da dahil oldugu katilimci bir
stire¢ sonucunda gelistirildi.

3. Bu strateji, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimin (SKE) UNECE boélgesinde tanitilmasini
ve tesvik edilmesini kolaylagtirabilir ve bu sayede ortak vizyonumuzun bagarilmasina katkida
bulunabilir.

4. UNECE bolgesi, zengin kiiltiirel cesitlilige ve degisik sosyo-ekonomik ve politik
kosullara sahip iilkelerden olugmaktadir. Siirdiiriilebilir gelisme beklentileri biiyiik oranda
degisen yasam bi¢imlerine, liretim ve tiiketim sekillerine, ayni zamanda, fakirligin
azaltilmasinin hala énemli bir konu oldugu {iilkelerin ihtiyacglarinin da gbz oniine alinmasina
baglidir.

5. Stratejinin uygulanmasi i¢in bolgenin hem 6n kosullar1 hem de ihtiyaglar1 vardir. Bu
bolgedeki ¢ogu iilke profesyonel egitimcileri ise alarak egitim sistemlerini kurmuslar, temel
egitime erisimi ve herkes i¢in esit egitim haklar1 teminat altina almislar, yiiksek okur-yazarlik
oranin1 gerceklestirmisler, bilimsel potansiyeli gelistirmisler ve sivil toplumun katilimini



saglamiglardir. Fakat SKE’nin verimli olarak uygulanabilmesi i¢in hala ¢oziilmesi gereken
zorluklar vardir. Egitim sistemleri, SKE’nin disiplinler arasi dogasini ele alabilmek ig¢in
gelistirilmeli, sivil toplumun baglantis1 giiclendirilmeli ve yeterli kurumsal ve malzeme
tedariki saglanmalidir.

I. AMAC VE HEDEFLER

6. Bu Stratejinin amaci, UNECE {iye devletlerini SKE’nin gelistirilmesi ve ilgili her
konuda, orglin, yaygmn ve resmi olmayan egitim sistemine dahil edilmesi igin
cesaretlendirmektir. Bu durum siirdiiriilebilir gelismede insanlar1 bilgi ve beceriyle donatacak,
onlar1 yetkin ve kendine giivenli hale getirecek ve dogayla uyumlu tiretken, saglikli ve sosyal
degerlere, cinsiyet esitligine ve kiiltiirel ¢esitlilie 6nem veren bir yasama ulasma firsatlarini
arttiracaktir.

7. Bu amaca ulasilmasina katkida bulunacak hedefler sunlardir:

a)  Politik, hukuki ve eylemsel ¢ercevenin SKE’yi desteklemesi;

b)  Sirdiiriilebilir kalkinmanin (SK) orgiin, yaygin ve gayrt resmi Ogrenme
aracilifiyla tesvik edilmesi;

c¢) Egitimcilerin SK’y1 Ogretimlerine dahil etmesi icin gerekli becerilerle
donatilmasi;

d) SKE ig¢in yeterli malzeme ve arag-gerecin temin edilmesi;

e) SKE hakkinda ve SKE’nin gelismesi i¢in arastirmalarin tesvik edilmesi;

f)  UNECE bolgesi i¢cinde her seviyede SKE ile ilgili isbirliginin giiglendirilmesi.

I1. KAPSAM

8. Bu Strateji konuya ilgi duyan UNECE iiye devletleri tarafindan benimsenecek ve bolge
disinda kalan devletler de bu stratejiyi uygulamalari i¢in cesaretlendirilecekler.

9. Strateji, hiikiimetlere hitap etmekte, onlar1 motive etmekte ve onlara politikalar1 ve
uygulamalari, siirdiiriilebilir gelismenin egitim ve 6grenmeyle, egitimcileri ve diger paydaslar
da dahil ederek, nasil gelistirecekleri konusunda tavsiyelerde bulunmaktadir. Siirdiiriilebilir
gelisme i¢in egitim yerel, bolgesel, ulusal ve UNECE bolgesi kosullarin1 dikkate almak
zorunda oldugu icin iilkelere ve egitim alanlarina gore siirdiiriilebilir gelismenin degisik
yonlerine farkli derecelerde 6nem verilebilir. Bu Strateji bolgedeki {ilkelerde esnek bir
cergevede kullanilacak ve uygulamalar {ilkelerin Oncelikleri, onlarin 6zel ihtiyaglar1 ve
kosullarina gore belirlenecektir.

10. Strateji, kurumlar arasi, ¢ok paydash igbirligini ve ortaklig1 destekler ve boylece SKE ile
ilgili malzeme ve insan kaynaklar1 yatirimlarini tegvik eder.

11. Strateji, Herkes i¢in Egitim’in temel kosullarin1 kapsar: Ortak Taahhiitlerimize Uygundur.

12. Strateji, ¢evre ve konuyla ilgili diger ¢ok tarafli anlagsmalarin iletisim, egitim, halk-
katilim1 ve bilinglendirme kosullarinin uygulanmasini destekler. Strateji ayni zamanda Rio
Deklarasyonu’nun Cevre ve Gelisme ile ilgili 10. maddesinin, Aarhus Konvansiyonu’nun,
Birlesmis Milletler Binyil Gelisme Hedefleri’nin ve Kaliteli Egitimin uygulanmasini da
seffaflig1, kapsayiciligi, hesap verebilirligi ve insanlarin yetkilendirilmesini tesvik ederek
destekler.



GENEL iLKELER

13. SK’nin var olus anlamimin diisliniilmesine ihtiya¢ vardir. Siirdiiriilebilir toplumun
gelismesi siirekli 0grenme siireci ve uygun cevaplar ve ¢ozliimler bulundugu takdirde
tecrlibelerimizin arttiracagi konularin ve ikilemlerin ortaya ¢ikarilmasi olarak goriilmelidir.
SKE i¢in hedeflerin 6grenilmesi bilgi, beceri, anlayis, davranis ve degerleri kapsamalidir.

14. SKE, birbiriyle ilgileri bulunan g¢evre, ekonomi ve sosyal konular1 iceren genis ve
kapsaml1 bir kavram olarak hala gelismektedir. Cok ¢esitli gelisme konularina de§inen ¢evre
egitimi (CE) kavramini genisletmektedir. SKE ayni1 zamanda gelismenin pek ¢ok unsurunu ve
egitimin diger hedef bicimlerini de icermektedir. Bu sebeple, ¢evre egitimi, egitimin diger
alanlariyla biitiinlestirilmelidir ve siirdiirtilebilir gelisme icin egitim yaklagimiyla
biitiinlestirici bir sekilde yapilandirilmalidir.

15. SK’nin anahtar temalar1 diger seylerin yani sira yoksullugun azaltilmasi, vatandaglik,
baris, ahlak, yerel ve kiiresel ¢cer¢evede sorumluluk, demokrasi ve yonetisim, adalet, giivenlik,
insan haklar1, saglik, cinsiyet esitligi, kiiltiirel ¢esitlilik, kirsal ve sehirsel gelisme, ekonomi,
tiretim ve tiiketim sekilleri, miisterek sorumluluk, ¢evre koruma, dogal kaynaklarin yonetimi
ve biyolojik ve gorsel ¢esitlilik gibi konular1 da icermelidir.

16. SKE uygulanirken asagidaki konulara deginilmelidir: temel egitimin gelistirilmesi,
egitimin siirdiiriilebilir gelismeye uygun olarak yeniden diizenlenmesi, toplum bilincinin
arttirilmasi ve egitimin tesvik edilmesi.

17. SKE farkhi kiiltiirleri anlamay1 ve onlara saygi duymayi ve onlardan gelen katkiy1
kucaklamay1 destekler. Yerli insanlarin rolleri animsanmali ve egitim programlarinin
gelistirilmesi siirecine onlarda ortak edilmelidir. Geleneksel bilgiye deger verilmeli ve
SKE’nin ayrilmaz bir pargasi olarak korunmalidir.

18. Her seviyede 6grenme, sistematik, elestirel ve hem yerel hem de kiiresel ¢ergevede
yaratici diistinmenin kullanilmasini i¢in tesvik edilmelidir; bunlar siirdiiriilebilir gelisme igin
eylemin 6n kosullardir.

19. Siirdiirtilebilir Kalkinma i¢in Egitim erken ¢ocukluk déneminden baglayarak
yiiksekogretim ve yetiskin egitimine uzanan ve drgiin egitimin 6tesine gegen yasam boyu bir
stirectir. Degerler, yasam tarzlar1 ve tutumlar erken yaslarda belirlendigi i¢in ¢ocuklar icin
egitimin rolii 6zel bir 6nem tasimaktadir. Hayatimiz boyunca farkli roller iistlendikce
ogrenme gerceklestigi icin SKE tiim yasama yayilmis bir siire¢ olarak diisiintilmelidir.
Mesleki egitim, egitimcilerin egitimi ve uzmanlar ile karar vericiler i¢in stirekli egitim de
dahil olmak iizere her diizeydeki tiim 6gretim programlarinin igersinde yer almalidir.

20. Yiiksekogretim uygun bilgi ve yeterliliklerin gelistirilmesinde SKE’ye katkida
bulunmalidir.

21. SKE Kkiiresel ve yerel ¢ikarlar arasinda bir denge saglamaya c¢alisarak kiiresel sartlart
oldugu kadar ¢esitli yerel, ulusal ve bolgesel sartlar1 da dikkate almalidir.



22. SKE egitime erisimi arttirarak ve egitimin kalitesini yiikselterek kirsal ve kentsel
bolgelerin gelisimine katkida da bulunabilir. Bu 6zellikle kirsal kesimde yasayanlar i¢in ¢ok
faydali olacaktir.

23. Insanlar ve doga, zengin ve fakir arasindaki iliskiler kadar giiniimiiz neslinde ve nesiller
arasinda esitlik, dayamigma, karsilikli bagimlilik gibi konular1 kapsayan etik boyut
stirdiiriilebilir kalkinmanin odak noktasinda bulunmaktadir ve SKE igin kritik 6neme sahiptir.
Sorumluluk etigin dogasinda vardir ve sorumluluk duyulmasi SKE i¢in gereklidir.

24. Sif disindaki yasam ve c¢alisma deneyimleri orglin SKE’de 6nemli bir yere sahiptir.
SKE’ye dahil olan egitimciler bu siirecin baslatilmasinda ve Ogrencilerle yetkililer ve sivil
toplum arasindaki iletisimin tesvik edilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu sayede, SKE
egitimin toplumdan izole olmasinin engellenmesi i¢in bir firsat sunmaktadir.

25. SKE sif bilgi aktarimindan ziyade katilimci Ogrenmenin tesvik edilmesine
odaklanilmasin1 saglamakta ve iletisim ile karar vermede karsilikli saygi Kkiiltiirliniin
gelistirilmesi yoniindeki girisimleri kapsamaktadir. Sonu¢ olarak SKE’nin politikalarin ve
kararlarin enteraktif ve biitiinciil bir sekilde belirlenmesindeki katkisi kabul edilmelidir.
SKE’nin Yerel Glindem 21 ile katilimc1 demokrasiyi gelistirme ve yayginlagtirmadaki rolii de
toplumdaki ¢atismalarin ¢oziimii ve adalete ulasilmasina katki saglamaktadir.

26. SKE c¢ok tarafli is birligi ve ortaklik gerektirmektedir. Bu alandaki temel aktorler
hiikiimetler, yerel otoriteler, egitim, bilim, saglik, ulasim, tarim, ticaret, endiistri sektorleri,
0zel sektor, isci sendikalari, medya, hiikiimet dis1 kuruluslar, ¢esitli topluluklar, yerli halk ve
uluslararasi orgiitlerdir.

27. SKE cok tarafli ¢cevre anlagmalarinin ve Siirdiiriilebilir Kalkinma ile ilgili uluslararasi
anlagsmalarin hiikiimlerinin uygulanmasini tesvik etmelidir.

IV. EGITIMDEKi SONUCLARI

28. SKE i¢in sadece bilgi vermeye degil aynm1 zamanda problemlerle ilgilenmeye ve olasi
cozlimler belirlemeye odaklanilmalidir. Bu baglamda egitim tek tek ders konularina
geleneksel olarak odaklanmaya devam etmeli ve ayn1 zamanda da gercek hayattaki kosullarin
cok disiplinli ve disiplinler aras1 bir yaklagimla incelenmesi i¢in bir kapt agmalidir. Bu durum
egitimcilerin sadece bilgiyi aktaran ve Ogrenicilerin sadece bilgiyi alan kisiler olmaktan
ziyade bir takim olusturmasini gerektirmekte ve bu nedenle de Ogretim programlar ile
Ogretim metotlarinda yapisal degismelerin yapilmasini zorunlu kilmaktadir.

29. Orgiin egitim kurumlar1 bilgi vererek ve tutumlari, davranislari etkileyerek kapasite
gelistirilmesinde erken yaslardan itibaren 6nemli bir rol oynamaktadir. Biitiin 6grencilerin
stirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili uygun bilgilere sahip olmasinin ve siirdiiriilebilir kalkinmay1
desteklemeyen kararlarin sonuglariin farkinda olmasinin saglanmasi énemlidir. Bir egitim
kurumu 6grencileri, ogretmenleri, yoneticileri, diger personeli ve aileleri de kapsayacak
sekilde bir biitiin olarak siirdiiriilebilir kalkinmanin ilkelerini izlemelidir.

30. Yaygin ve informal SKE etkinlikleri sadece yetiskin egitiminin degil 6rgiin egitimin de
gerekli bir tamamlayicisi oldugu i¢in desteklenmelidir. Yaygin SKE daha 6grenici merkezli
ve katilimc1 oldugu icin ve yasam boyu Ogrenmeyi tesvik ettigi i¢in 6zel bir role sahiptir.
Isyerindeki informal &grenme hem isverenlere hem de calisanlara deger katmaktadir. Bu



nedenle de her tiirlii SKE etkinliklerinde yer alan farkli aktorler arasindaki isbirliginin 6nemi
kabul edilmeli ve bu is birligi tesvik edilmelidir.

31. Egitimcilerin uygun baslangi¢ egitimi ile hizmet i¢i egitimi ve onlarin deneyimlerini
paylasmasi i¢in sunulan firsatlar SKE’nin basarisi i¢in ¢ok 6nemlidir. Calistiklar alanlarda
stirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili ileri diizey bilince ve bilgiye sahip egitimciler daha etkili
olabilir ve liderlik edebilir. Egitimler siirdiirtilebilir kalkinma ile ilgili arastirma bulgulart ile
de yakin iliski i¢erisinde olmalidir.

32. SKE’nin 6gretilmesi ve 6grenilmesi biiyilik oranda icerik, kalite ve 6gretim materyalleri ile
saglanabilir. Fakat bu tlir materyaller biitiin iilkelerde bulunmamaktadir. Bu yaygin ve
informal egitim kadar 6rgiin egitim icin de gegerli olan bir problemdir. Bu nedenle de bu tiir
materyallerin gelistirilmesi ve iiretilmesi i¢in dikkate deger caba gdsterilmelidir. Orgiin ve
yaygin egitimdeki Ogretim materyalleri arasindaki tutarhilik tesvik edilmelidir ve
stirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili olmalar1 ve yerel diizeyde temin edilebilir nitelikte olmalar
saglanmalidir.

33. Etkili bir SKE,
(a) (1) biitiin ilgili konular, programlar ve dersler arasindaki SKE konularmin biitiinlestirilmesi
yoluyla ve (ii) konu ile ilgili 6zel program ve derslerin verilmesi yoluyla ele alinmalidir;

(b) Egitim kurumlarinda, isyerinde, ailede ve toplumda siirdiiriilebilir davranisa neden olacak
anlamli 6grenme deneyimlerinin saglanmasina odaklanir;

(c) Egitim camiasinin iiyeleri ve diger taraflar arasindaki isbirligini ve ortakligr arttirir. Egitim
stireclerine 6zel sektoriin ve endiistrinin daha fazla dahil edilmesi, hizli teknolojik gelismelere
ve degisen is kosullarina uyum saglanmasina yardim eder. Toplumla yakin iligki i¢ersindeki
ogrenme etkinlikleri 6grenicilerin pratik deneyimler kazanmasina katkida bulunur;

(d) Hayat dongiisii yaklasimi ile aciklayarak ve sadece ¢evresel sonuglara degil ayn1 zamanda
ekonomik ve sosyal sonuclara da odaklanarak ve dogal cevre ile insanoglu tarafindan
sekillendirilen ¢evreye odaklanarak kiiresel, bolgesel, ulusal ve yerel ¢evre problemlerinin
anlasilmasini saglar;

(e) Ogrenci igin uygun bir sekilde diizenlenmis katilimei, siire¢ ve ¢oziim odakl gesitli egitim
metotlarin1 kullanir. Geleneksel olanlarin yani sira bunlar tartismayi, kavramsal ve algisal
haritalandirmayi, felsefi sorgulamayi, degerlerin acikc¢a ortaya konmasini, taklidi, senaryoyu,
model almayi, rol oynamayi, oyunlari, bilgi ve iletisim teknolojisini (ICT), arastirmalari, vaka
caligmalarini, gezileri, sif disi 6grenmeyi, Ogrenci tarafindan yiiriitiilen projeleri, iyi
uygulama analizini, isyeri deneyimini ve problem ¢6zmeyi kapsar.

(f) Yontemsel, pedagojik ve didaktik yayinlar, ders kitaplari, brosiirler, vaka ¢alismalari, iyi
uygulamalar, elektronik, isitsel ve gorsel kaynaklar gibi ilgili 6gretim materyalleri ile
desteklenir;

34. Hiikiimetler yerel Giindem 21°de dahil olmak {izere yaygin ve informal 6gretimi
desteklemelidir ¢linkii tercih ve eylemleri ile siirdiiriilebilirlik 6nlemlerinin uygulanabilmesini
saglayan bilgili vatandaglara ve bilingli tiiketicilere ihtiyag¢ vardir.



35. Kamuyu bilinglendirme programlar1 da dahil olmak iizere yaygin ve informal 6gretim
programlari yerel ve kiiresel baglamdaki sosyal, ekonomik ve ¢evresel meseleler arasindaki
iliskilerin ve zaman perspektifinin daha iyi anlagilmasini saglamayr amaglamalidir.
Topluluklar, aileler, medya ve NGO’lar siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili biling diizeyinin
yiikseltilmesinde 6nemli aktorlerdir.

36. Hikiimet dis1 orgiitler (NGO) yaygin ve informal egitim saglayan onemli kuruluslardir.
NGO’lar bilimsel bilgiyi kolayca anlasilabilen bilgideki gerceklerle biitlinlestiren, bunlari
kolayca anlasilabilir hale doniistiiren ve sivil yetkilendirme siireglerini uygulayan orgiitlerdir.
Hiikiimetler ile genel kamuoyu arasindaki aracilik rolleri kabul edilmeli, tesvik edilmeli ve
desteklenmelidir. NGO’lar, hiikiimetler ve 6zel sektor arasindaki ortakliklar SKE i¢in 6nemli
katkilarda bulunacaktir.

37. Kitle iletisim araclar1 ¢ocuklar ve gengler basta olmak tizere tiiketicilerin tercih ve yasam
stillerine rehberlik edilmesinde onemli bir giictiir. Kitle iletisim araglart siirdiiriilebilir
kalkinma ile ilgili 6nemli mesajlar1 ve giivenilir bilgiyi iletme yonilinde harekete
gecirilmelidir.

38. Biitiin isgiicli sektorleri ulusal, bolgesel ve kiiresel siirdiiriilebilirlige katkida bulunabilir.
Uzmanlar ve karar vericileri siirdiirtilebilir kalkinmaya katkida bulunabilecekleri bilgi ve
becerilerle donatmak i¢in uzmanlasmis egitim programlarinin gelistirilmesi, siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitimin 6nemli bir bileseni olarak kabul edilmektedir.

39. Bu nedenle de mesleki ve stirekli egitim ¢ok onemli bir role sahiptir ve 6zellikle planlama
ve yonetimde yer alanlar basta olmak iizere biitiin karar vericilere ve uzmanlara verilmelidir.
Bu egitim siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili bilgi ve biling olusturmay1 amaglamalidir. Siirekli
egitimin iki temel etkinlik alan1 vardir: (a) bilgi ve becerileri giincellestirmek; ve (b) farkl
uzmanlik ve farkli kosullarda gerekli olan yeni yeterlilikler kazandirmak. Egitim sektort,
diger ortaklar ve genis anlamda toplum arasindaki igbirliginden yararlanacak alanlardan birisi
stirekli egitim alanidir.

40. Egitim programlan siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili temel konular1 ele almalidir, fakat
aynt zamanda farkli mesleklerin ihtiyaglarini ve bu mesleklerdeki calisma alani ile SD
konulariin iligkisini de dikkate almalidir. Bir meslegin temel sorumlulugu ve bu meslegin
ekonomik, sosyal ve cevresel etkileri ile ilgili konulara 6zel 6nem verilmelidir.

41. SKE’nin daha siirdiiriilebilir bir toplum ydniindeki degisim giindeminin bir pargasi
olabilmesi i¢in Oncelikle egitimin kendisi degisime tabi olmalidir. SKE’ye katkida
bulunabilecek arastirmalar tesvik edilmelidir. Ele alinmasi gereken konulari belirlemekten
yeni bilgi ile ¢alisilmasina ve bu bilginin bilinmesi ve kullanilmasina kadar olan alandaki
aragtirma ve gelistirme etkinliklerinde taraflar arasinda genis isbirligine ve ortakliga ihtiyag
vardir. Aragtirma ve gelistirme c¢abalarinin sonuglar1 yerel, bolgesel ve kiiresel diizeyde
paylasiimalidir ve egitim sistemi, deneyim ve uygulamalar ile biitiinlestirilmelidir.

V.UYGULAMA CERCEVESI
1. Ulusal/Devlet Uygulamasi

42. Her iilke bu Stratejiyi uygulamakla yiikiimliidiir. Siirdiirtilebilir kalkinma perspektifinin
egitime dahil edilebilmesi icin yonetimin her diizeyinde giiclii politik destege ihtiyag
olacaktir. Bu amagla iilkelere bu Stratejiyi kendi resmi dillerine ve eger miimkiinse



azinliklarin dillerine terciime etmeleri ve ilgili makamlara dagitarak bir odak noktasi
belirlemeleri tavsiye edilmektedir.

43. Stratejinin etkin bir sekilde uygulanmasi hiikiimlerinin Devletin ve yerel yonetimin
planlama, yatirim ve yonetim stratejileri ile biitiinlestirilmesini ve bunun egitimin her diizeyi
ve biitlin egitim kurumlary/orgiitleri i¢in gecerli olmasin1 gerektirmektedir. Ayn1 zamanda
uygulama, diger devletlerin girisimleri ile ikili ve ¢ok tarafli bazda gercgeklestirilen
girisimlerle uyumlu olmalidir ve bunlardan yararlanilmalidir. Yasal, ekonomik ve iletigim
araglart Devlet’in kosullarina adapte edilmelidir. Bdylece, lilkeler sartlar1 kendi yasalarina,
politikalarina ve uygulamaya hazir ¢caligsma ¢ercevelerine uygun sekilde uygulayabilirler.

44. Ulkeler; egitim, halk katilim1 ve iletisim ile ilgili mevcut zorunluluklarmi tanimlamali ve
SKE’de tutarli bir sekilde bunlar1 belirtmek igin uluslar arasi c¢evre ve diger ilgili
anlagmalardaki yiikselmenin farkinda olmalidir.

45. Egitim sektorli farkli tlkelerde farkli diizenleyici yonetim sistemleriyle genis bir alani
icermelidir. Egitim ayn1 zamanda hayattaki farkli yastaki ve farkli pozisyondaki insanlari
diizenleyici bir unsurdur. Sorun ise giiven, kapsayic1 ve yardim temelinde islevsel egitim
sektor cergevesi ve gerekli politika yapict reform uygulamasi ve kendi kendine
degerlendirmeyi tesvik etmek olacaktir. Bu stratejinin uygulanmasinda orgiin ve yaygin
egitimden sorumlu olanlarin ilgili diger devlet otoriteleri ile ig birligi halinde olmalar
onemlidir.

46. Tim 1ilgili devlet organlarinin liderligi ve sorumlulugu paylastigi bu is birligi iyi ve
genisletilmesi gereken bir ydnetim i¢in dnemli bir mekanizma olarak algilanmalidir. Ozellikle
Cevre ve Egitim Bakanliklar1 oOrgiin egitim politikalar1 ve miifredatinin her diizeyde
uygulanmasi stratejisi ile ilgili olarak siirdiiriilebilir kalkinmadaki ileri diizeyde entegrasyonu
baslatmak ve cesaretlendirmede is birligi yapmali ve lider olmalidir. Ancak hem diger ortaklar
hem de kamu yetkilileri ile is birligi gereklidir. Ozellikle ekonomiden sorumlu yetkililer ile
olan is birligi 6nemlidir.

47. Farkhi taraflar arasindaki ortakligi baglatmanin ve bilgi paylasiminin yani sira iilke
diizeyinde stratejinin uygulanmasi i¢in bir koordinasyon mekanizmasina ihtiya¢ vardir.Bunun
icin bir secenek; farkli sektorlerden profesyonelleri bir araya getirerek siirdiiriilebilir
kalkinmada komisyonlarin ya da ilgili organlarin semsiyesi altinda “ulusal SKE platformu”
olusturmaktir.

48. Ulusal (Devlet) uygulama planlar1 uygulama elementinin bir merkezi olarak hizmet
vermelidir. Ulkeler kendi ulusal kalkinma planlarin tasarlamaktan sorumlu olacak bir organa
karar vermelidir.

49. Ulusal uygulama plan1 katilimcr bir yaklasim ile gelistirilmelidir. Boylece ilgili tiim
paydaslar bu yaklasimin iginde yer almalidir. Ulkedeki gercek durum géz éniine alinmalidir.
Ulkelerin kendi ihtiyaglari, politika ve programlari dogrultusunda uygulama igin kendi
onceliklerini ve programlarii olusturabilecekleri diisiiniilmelidir. Bu boliimiin kosullar1 bu
caligmaya yol gosterebilir. Ulusal uygulama planlar1 uygulama ve degerlendirme anlaminda
kesin olmayan program, dnlemler, faaliyetler ve amaglara hitap etmelidir.



2. Evlem Bolgeleri

Stirdiiriilebilir kalkinma gelisimini desteklemek i¢in kullanilmaya hazir, diizenleyici, politik
cercevelerin temini.

50. Politik, yasal, kullanilmaya hazir calisma c¢erceveleri ve miifredat SKE’yi icermeli ve
desteklemelidir. Bunu gerceklestirmek i¢in anahtar faaliyetler sunlar olabilir: egitimin tim
diizeylerinde siirdiiriilebilir kalkinma i¢in ¢alisma cergeveleri benimsemek; boliimler arasi ve
cok paydash is birligi gelisimini tesvik etmek; danisma mekanizmalarinin uygun sekilde
kurulmasini icermek; yliksekogretimin tiim diizeylerinde 6zel kurslar ve ¢alisma
programlarinda, 6zellikle 6gretmen yetistirmede, siirdiiriilebilir kalkinma prensiplerini entegre
etmek; siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik olarak egitim olanaklarinin yénetim ve sartlarini
gelistirmek ve Ozel, birden fazla disiplin ve disiplinler aras1 ¢alismalarda doga, politika ve
sosyal bilimler arasindaki bagi kuvvetlendirmek. Disiplinler arasi ve 06zel calismalar
dengelenmelidir.

Siirdiiriilebilir kalkinmay1 orgiin ve yaygin egitimde ilerletmek

51. Orgiin egitim kurumlarinda ve ayni zamanda ailelerde, medyada ve sivil toplum
orgiitlerinde siirdiiriilebilir kalkinmaya olan duyarliligin artmasi saglanmalidir.

52. Kamu yonetimi, 6zel sektor, endiistri, ulasim ve tarim gibi sektorler de dahil olmak {izere
bireylerin yasam boyu O6grenmesinin bir pargasi olarak siirdiiriilebilir kalkinma bilgisi ve
profesyonel beceri siirekli olarak gelistirilmelidir. Siirdiirtilebilir kalkinma fikrine daha kesin
bir anlam vermek amaciyla yeni bilgiler gelistirmek ve yeni beceriler ortaya koymak ihtiyaci
bir¢ok uzmanlik alan1 devamli gelistikce stirekli bir ihtiyag olarak kalacaktir.

53. Bunu gergeklestirmek i¢in anahtar eylemler sunlar olabilir: planlama, yonetim ve
medyadaki profesyoneller de dahil olmak iizere siirekli egitimde, ilgili 6grenme firsatlarim
stirdiiriilebilir kalkinmaya sunmak; siirdiiriilebilir kalkinma duyarlilifina dayali toplumu
gelistirmek; sivil toplum oOrgiitleri ile i birligini gelistirmek ve onlarin egitim faaliyetlerine
destek vermek; yaygin faaliyetlerle oOrgiin egitim kurumlar1 ve yaygin organizasyonlar
arasindaki is birligini tesvik etmek; tiim topluma ulagmasi agisindan siirdiiriilebilir kalkinma
konularini tartismak ve bilgilendirmek iizere medyayi cesaretlendirmek.

Siirdiiriilebilir kalkinmayla baglantili egitim sektorleri ile rekabeti gelistirmek

54. Tim egitim diizeylerinde egitimciler, liderler ve karar veren kisiler, uygun rehberlik ve
destek saglamak amaciyla siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim hakkindaki bilgilerini artirma
ihtiyacindadirlar. Bunun sonucu olarak da hem orgiin hem de yaygin egitimin tim
diizeylerinde rekabet ortaya ¢ikarmak gereklidir.

55. Bunu gerceklestirmek i¢in anahtar eylemler sunlar olabilir: siirdiiriilebilir kalkinma
konularinda liderlerin duyarhiligini artirmak i¢in yapilacak faaliyetler de dahil olmak iizere
egitim sisteminde personel i¢in rekabet gelisimini tesvik etmek; SKE’de profesyonel rekabeti
onaylamak i¢in kriterler gelistirmek; oOrgiin ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiriilebilir
kalkinma i¢in yOnetim sistemlerini tanitmak ve gelistirmek; egitimin tim diizeylerinde
egitimciler i¢in egitim ve yeniden egitim programlarinda siirdiiriilebilir kalkinmayla ilgili
konular1 dahil etmek; ve yaygin egitim de olan egitimciler de dahil egitimcilerin tecriibelerini
paylasmalar1 i¢in onlar1 tesvik etmek.



Siirdiiriilebilir kalkinma icin gerekli olan materyallerin ulasilabilir olmasini1 saglamak

56. Tiim diizeylerde hem genel kurslarda ve 6zel egitimde hem de kendi kendine ¢aligmada
SKE’ye yonelik olan materyaller gelistirilmelidir ve yerel durum ve ihtiyaglara
uyarlanmalidir.

57. Bunu gerceklestirmek i¢in anahtar eylemler sunlar olabilir: 6zellikler yerel dillerde tiim
diizeydeki egitim ve Ogretim icin egitimciler, Ogrenenler ve arastirmacilara yonelik
materyallerin liretimini ve gelisimini tesvik etmek; bilgi paylasimi ve 6grenme amaclarina
yonelik multi-medya, video, elektronik isitsel ve gorsel kaynaklarin gelisimini 6zendirmek;
SKE ile ilgili olarak internet kaynaklar ve elektronik araglarla erisimi kolaylastirmak; 6rgiin
ve yaygin egitim i¢in olan kaynaklar arasinda tutarliligi saglamak.

Siirdiiriilebilir kalkinma gelisimini ve arastirmasini artirmak

58. ICT uygulamasi, okul/kurum gelisimi, davranis ve deger formasyonu, degerlendirme
araglart ve etkili 0grenme metotlar1 gibi siirdiiriilebilir kalkinmanin farkli alanlarindaki
faaliyetlerin gelistirilmesine arastirilmasia ihtiyag vardir. Siirdiiriilebilir kalkinmadaki
arastirma ve gelisim SKE gelisiminde siirekli bir temel 6nermektedir.

59. Arastirma ve gelistirme cabalar1 taraflar arasinda yerel, bolgesel ve global olarak
paylasilmali ve egitim sisteminin farkli boliimlerinde birlestirilmelidir.

60. Arastirmay1 baslatacak ve gelistirecek anahtar eylemler sunlar olabilir: SKE igerigi ve
o0grenme ve 0gretme metotlari; SKE i¢in ekonomik cabalar ve giidiileyiciler; SK 6zelliklerini
iceren yollar ve SK’nin farkli boyutlarini bir araya getiren aragtirmalara oncelik vererek farkli
konulardaki yerel baglam; SKE icin gostergeler ve degerlendirme araglari ve iyi uygulama
orneklerinin arastirma sonuglarinin paylasimai.

3. Uluslararasi is birligi

61. Ulkelerdeki SKE gelisimi ve yaygilastiriimasina katki disinda, egitimde siirdiiriilebilir
gelisme i¢in is birligi karsilikli anlayis, giiven ve farkl kiiltiirel degerlere sayginin saglanmasi
ve dolayistyla barisa katki baglaminda insanlar ve milletler arasinda dostane iliskilerin
kurulmasina yardimci olabilir.

62. Bolgesel diizeyde SKE 1is birliginin desteklenmesi ve Strateji uygulamasinin
kolaylastirilmast ve gozden gecirilmesine ihtiya¢ vardir. Bolgesel siire¢ BM Egitimde
Stirdiiriilebilir Kalkinma Onyili ile baglantili olan diger gelismeler géz oniine alinmalidir ve
SKE {izerinde global girisimlere katki olarak goriilmelidir.

63. Bolge egitimde uluslar aras1 igbirliginde, 6zellikle yiiksekdgretimde, tecriibe yoniinden
zengindir. Ulusal ve alt-bolgesel aglar, egitim, calisma gruplari, tniversite aglar1 ve
dernekleri, programlar ve ortakliklar; SK ile ilgili problemlerin ¢oziimii igin tasarlanan
egitimin ¢ok disiplinli formlarmin gelisimi ¢alismalarina baglamistir. Buradaki sorun SKE’nin
nasil tegvik edilecegi ve tecriibe ve potansiyelini en iyi sekilde nasil kullanacagidir. Diger bir
sorun ise hala uluslar arasi diizeyde c¢ok iyi bilinmeyen SKE ile ilgili konulardaki
arastirmalardir. Okul 6ncesi ve okul egitiminde SKE i¢in uluslararasi is birligine ihtiyag
vardir.



64. Memurlar, egitimciler ve aragtirmacilarla SK ve SKE ile ilgili konularda iyi uygulamalari
ve tecriibeleri paylasan ilgili taraflar gibi egitim iiyelerini bir araya getiren bdlgesel ve
bolgeler-alt1 forumlarin 6nceligi olmalidir.

65. SKE’nin karigik yapisi, egitim komitesine ilaveten diger ilgili uluslar arasi taraflarin
Stratejinin uygulanmasi konusunda is birligi halinde ¢alismasi i¢in cezp edilmesini
gerektirmektedir. Bu, ozellikle farkli profesyoneller ve karar veren kisiler i¢in SK ile ilgili
bilgi ve becerilerin gelistirilmesi amacinda olan uluslar arasi is birligi ile ilgilidir.

66. Tecriibeler ve ihtiyaclar UNECE’nin farkli bolgelerinde degisiklik gostermektedir.
Bolgeler-alt1 is birligi gelistirilmelidir. Bu durum yiiksek 6nemdeki konular {lizerinde yakin
calismay1 saglayabilir ve iilkelerin, en iyi uygulama sonuglarina ulagsmalarina yardimci
olabilir.

67. Farkl alt-bolgelerde daha ileri diizeyde degerlendirme ihtiyaci vardir. SK i¢in egitimde ve
cevre egitiminde kendi ana problemlerini ¢ozmede Giineydogu Avrupa, Orta Asya®,
Kafkasya ve Dogu Avrupa’daki iilkelere 6zel nem verilmelidir. Bu sorunlarin bazilar yeterli
yonerge materyalleri eksikligi, yiiksekdgretimin ve arastirma kurumlarimin kapasitelerinin
etkisiz kullanimi, becerikli egitimcilerin yoklugu ve duyarsizlig1 ile SKE ile ilgili olarak
boliimler aras1 ve ¢ok paydasl is birliginin olmamasindan kaynaklanmaktadir. Giineydogu
Avrupa ve EECCA’daki bir bagka sorun ise kirsal bolgelerde yasayan ¢ocuklar i¢in diisiik
kalitede egitim ve bu bolgelerde SKE gelisimi i¢in finansal ve insan kaynaklar eksikligidir.
Boylece bina, finansman yardimi ve egitime destek ekonomisi gecis halinde olan iilkelerde
aragtirma ve kamu duyarlilifi programlar1 énemli bir konu olarak goriilmeli ve hiikiimetler,
ilgili 6rgiitler ve bagis yapan kisiler tarafindan goz éniine alimmalidir®'.

68. Anahtar eylemler sunlar olabilir: SKE konusunda ¢alisan mevcut bolgesel ve alt-bolgesel
ortaklik ve aglar1 genisletmek ve ikili programlari, is birligini ve ortakligi tesvik etmek;
mevcut uluslar arasi yasal baglayic1 araglari, Aarhus Konvansiyonu gibi diger ilgili
anlagmalar1 kullanmak; 6rnek uygulamalarin ve tecriibelerin, SKE ile ilgili meselelerde
ortakliklarin gelistirilmesi ile 1ilgili ulusal deneyimlerin ve projelerin bilgilerinin ve
yeniliklerinin paylagimini 6rnegin BIT araglart ve UNECE’nin web sitesini kullanarak,
kolaylastirmak; SKE’le ilgili iki tarafli ve ¢ok tarafli programlarda dahil etmek; SKE’le ilgili
uluslar aras1 igbirliklerinde biiyiik gruplarin ve sivil toplum orgiitlerin katilimini1 desteklemek;
SK bilincinin artirtlmast  hususunda uluslararas1 organizasyon koordine etmek ve
desteklemek; ve tecriibelerin paylasimini tesvik etmek.

69. Verimli bolgesel yonetimi ve iletisimi saglamak icin UNECE {iye iilkelerinin tiimiinde ve
ilgili uluslar arasi organizasyonlarinda SKE biirolar1 kurmak gerekmektedir. Stratejinin
uygulanmasii takip etmek amaciyla egitim ve c¢evre (veya diger ilgili ) sektorlerinin
temsilcilerinden olusan bir yonetim kurulabilir. “Avrupa igin Cevre” siireci SKE konusunda
bolgesel igbirlikleri hususunda ortaklik platformu olarak ve UNECE Cevre Politikalari
Komitesi ise Komitenin ¢alisma programina uygun olarak Stratejinin uygulanmasi siirecini
izleyen kurum olarak kullanilabilir.

70. “Avrupa i¢in Cevre” konferanslarinda, Bakanlar ulusal ve diger ilgili raporlara dayanarak
Stratejilerin uygulamasi siirecini goriismek isteyebilirler. Cevre performans incelemeleri ayni
zamanda o tilkenin SKE ile ilgili incelenmis ¢abalarini da igerebilir.



4. Gorev ve Sorumluluklar

71. Hiikiimetler {ilkelerinde Stratejinin uygulanmasinin desteklenmesi ve kolaylastiriimasi
icin inisiyatifi ele asmalidirlar. Hiikiimetin her asamasinda programin uygulanmasini
denetlemeli ve diizenli takip etmelidirler.

72. Resmi egitimden sorumlu bolgesel egitim yetkilileri ve kurumlar1 Stratejinin kendileri ile
ilgili hiikiimlerini uygulamak hususunda sorumluluk almak icin tesvik edileceklerdir.

73. 1lgili ortaklar, bolgesel yetkililer dahil, egitim ve bilim sektdrii, saglik sektorii, 6zel sektor,
sanayi, ulasim ve tarimcilik, is¢i sendikalari, kitle iletisim, sivil toplum organizasyonlari,
cesitli topluluklar, yerli insanlar ve uluslar aras1 organizasyonlar onceliklerini belirlemek ve
Stratejinin uygulanmasi ve takibinde sorumluluk almak i¢in davet edilmelidirler.

5. Mali Konular

74. Stratejinin uygulanmasi i¢in esit mali imkanlar saglamak basari i¢in 6nemli bir kosuldur.
Stratejinin amacimma ve bu yatirimin doniisiimiine ulagsmak i¢in gerekli uygulama
hiikiimlerindeki masraflarin tam olarak belirlenmesi i¢in SK politikalarini ve uygulamalarin
toplumda tanitirken egitimin degerinin anlagilmasi gereklidir. Egitim uzun vadede doniit
alinacak bir yatirim olarak goriilmelidir.

75. Bu Stratejiyi uygulama masrafi, genel olarak, her {ilkenin kendisi tarafindan
karsilanacaktir. Bu nedenler hiikiimetler uygun kaynaklarin bulunmasini saglamalidirlar.
Hedeflenen eylemlerin ¢ogu egitim sektoriinde devam eden gelistirme caligmalarinin igine
uyarlanabilirler. Bazi eylemler bdlgesel veya bolge o6tesi projelerden daha kolay
gercgeklestirilebilirler.

76. Hiikiimetler, SKE’yi egitimin her tiiriinde, buna SKE burslar1 ve egitim kurumlari i¢in
kapasite artiririmi da dahil, finansman saglamak igin biitge ve ekonomik imkanlar1 kullanmay1
g6z onilinde bulundurmalidirlar. SKE 6gelerinin ilgili ikili ve ¢ok tarafli antlasmalarda dahil
edilmesi i¢in ¢aba sarf edilmelidir. Ortakliklar kurulmali ve destek arama c¢abalari, uluslar
arast fon tegviki ve Ozel sektorden destek alinmasi dahil, tesvik edilmelidir. Stratejinin
uygulanmasindaki ilk asamada bolgenin bazi1 boliimlerine, 6zellikle de EECCA ve Giiney-
Dogu Avrupa’da, mali destek bu iilkelerin siirece baglamasi agisindan hayatidir.

6. Degerlendirme ve Zamanlama

77. Stratejinin uygulanmasini saglamak amaci ile bir zaman ¢izelgesi belirlenmeli ve
gostergeler gelistirilmelidir. Insanlarin SK aleyhine hareket etmelerine imkin vermek
egitimde kalite ve onlarin ¢alismalarinin {iriiniidiir. SK’nin seklini egitim her asamasi ve
seklinde tanitmak uzun bir siirectir ve bu nedenle, uzun bir siire i¢inde Olgiilebilmektedir.

78. Stratejinin uygulanmasit daimi bir slire¢ olarak goriilmelidir. Ancak, siirecin
olusturulmasini kolaylastirmak i¢in uygulanmasinda ii¢ asama onerilmektedir:

Asama 1 (2007 ye kadar): uygulamay1 baslatmak icin iyi bir zemin, her iilkenin Stratejinin
kapsaminda girebilecek iglerin tanimin1 yapmasi tavsiye edilir. Bu mevcut politikalarin, yasal



ve islevsel cerg¢evelerin, mali mekanizmalarin ve egitim faaliyetlerin gézden gecirilmesini ve
her tiir engelin ve boglugun da belirlenmesini kapsamaktadir. Zayifliklarin iistesinden gelmek
icin telafi eylemleri diisiiniilmeli ve konuyla ilgili bir ulusal uygulama plani tasarlanmalidir.
SKE’in uygulanmasi i¢in degerlendirme metotlar1 ve gdstergeleri, ozellikle nitel olanlar,
gelistirilmelidir. “Avrupa i¢in Cevre” konferansinda, Bakanlar Strateji ic¢in taahhiitlerini
sunabilirler, basarilarin1 kutlayabilirler, konular1 ve endiselerini paylasabilirler ve
ulusal/Devlet stratejilerinin gelisimi hakkinda rapor verebilirler.

Asama 2 (2010 a kadar): Stratejinin hiikiimlerinin uygulanmasi, uygun oldugu olgiide
kullanilmahidir. Bu baglamda, {ilkeler kendi ulusal/Devlet stratejilerinin uygulanmasi
hususundaki gelismeyi gézden gecirmeli ve gerek tezahiir ettiginde revize etmelidirler.

Asama 3 (2015 ve sonrasi): SKE’i uygulamada {ilkelerin biiyiik gelisme kaydetmis olmasi
gerekmektedir.

79. Stratejinin siirece dayal1 ve karsilastirmali degerlendirmesinin yapilmasini yardimer olmak
icin bir dizi konu g6z oniinde bulundurulmalidir. Bunlar asagidaki ornekleri kapsamaktadir:
Stratejiyi yonetecek lider ve koordinatorlerin belirlenmesi; hiikiimetler arasi ile ¢ok ortakli
igbirliklerin ve ortakliklarin g¢ercevesi; resmi miifredatin ve 6grenme programlarin ilintili
olmasi; ozellikle egitimciler i¢in SK ile ilgili konularda baslangi¢ egitimi ve siirekli egitim;
SKE i¢in ara¢ ve malzeme; SKE hakkinda arastirma ve gelistirme, yaygin egitim ve gayr-1
resmi egitimin gelistirilmesi; medyanin dahil edilmesi ve 6grencilere etkisi.

NOT
Bilgi i¢in iki dokiiman mevcuttur: biri siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimde ge¢mis ve devam

eden uluslararas1 siiregler hakkinda (CEP/AC.13/2004/8/Add.1), digeri ise stratejide
kullanilan baz1 terimlerin netlestirilmesi ile ilgili (CEP/AC.13/2004/8/Add. 2).
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