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T.C. MILL{ EGITIM BAKANLIGI

MESLEKI VE TEKNIK EGITiM GENEL MUDURLUGU iLE BOSCH TERMOTEKNIK
ISITMA VE KLIMA SANAYi TICARET ANONIM SiRKETI ARASINDA YAPILAN
MESLEKI EGITIM ISBIRLiGI PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- Bu Protokoliin taraflart Millf Egitim Bakanliyi Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirltigii ile Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret Anonim Sirketi’dir. Taraflarin
her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir:

a) Milli Egitim Bakanli Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Adres
Telefon
Faks
E-posta

: Atatlirk Bulvar No: 98 Bakanliklar/ ANKARA
: 03124131392
10312418 8406

: mtegm @meb. gov.tr

b) Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Adres
Tel
Faks
E-posta

Tammlar

: Manisa OSB II. Kisim Kecilikéy OSB Mah. Gaziler Cad. No:2

Yunusemre/Manisa Organize Sanayi Bolgesi 45030 Merkez /Manisa

: 90 236 226 1101
190 236 226 1101
: egitim.boschtermoteknik @tr.bosch.com

Madde 2- Bu Protokolde gecen;

MEB
MTEGM
Sirket

Egitim Koordinat&rii
Egitici Personel

Egitim Programi
Okul

Servis
Okul Miidiirligi

[sletmede beceri

egitimi ve staj

Alan

Atdlye/Laboratuvar
ifade eder.

Amag

: Milli Egitim Bakanligini,
: Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiinii,
: Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret Anonim

Sirketini,

: Okul ile Sirket arasinda koordinasyonu saglayan kisiyi,
: Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

editim uzmanlarim ve okulun mevcut 6gretmen kadrosunu,

: Bakanlik tarafindan onaylanmig egitim programini,
: Protokol kapsamina ahinan Mesleki ve Teknik Egitim Genel

Miidiirliigline bagli okul ve kurumlarim,

: Sirketin yetkili servislerini,
: Bu Protokol kapsaminda 6gretim programinin uygulandif okul

miidirliigiinii,

: Protokol kapsaminda igletmeler tarafindan grencilere isyerinde

verilen uygulamali egitim imkanini,

: Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Alamni,
: Bakanlik ve Sirket mutabakatiyla belirlenecek okul biinyesinde

Protokol kapsaminda kurulacak/desteklenecek atdlye/laboratuvarlart

Madde 3- Bu protokoliin amaci, 6rglin mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda
Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alaninda 8grenim géren dgrencilerin, Gaz Yakici Cihazlar ile
Isttma ve Iklimlendirme Endiistrisinin, servis ve bakim hizmetlerinde ihtiyag duyulan, yeni
teknolojileri bilen teknik insan giicii olarak yetistirilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 4- Bu Protokol, Milli Egitim Bakanlif: ile Bosch Termoteknik Isitma ve Klima
Sanay Ticaret Anonim Sirketi’nin teknik is birliginde; MTEGM’ye bagli mesleki ve teknik egitim



okullarinda Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alaninda yeni teknolojilere dayah
atblye/laboratuvar kurulmasi, alan ogrencilerine isletmelerde beceri e@itimi ve staj imkaminin
saglanmasi, alan programinin uygulanmasi ve alan Sgretmenlerine hizmet ici egitimler verilmesine
yonelik usul ve esaslan kapsar.

Dayanak

Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayili Milli Egitim Teme! Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim
Kanunu, 6331 Sayih Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu, 652 Sayili Milli Egitim Bakanhginn Teskilat
ve Gorevieri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve Milli Egitim Bakanlig Orta Ogretim
Kurumlarr Yénetmeligine dayanilarak hazirlanmstir.

Protokol kapsaminda yapilacak igler

Madde 6- Bu Protokol kapsaminda taraflar agagidaki faaliyetleri gerceklestirirler.

6-1. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam ile ilgili egitim ve 6gretimi destekleyici
atdlye/laboratuvar kurulmasi,

6-2. Tesisat Teknolojisi ve [klimlendirme Alam &gretmenlerine yonelik olarak hizmet ici
egitim faaliyetleri kapsaminda kurslar ve/veya seminerler diizenlenmesi,

6-3. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alamina yonelik olarak atolye/laboratuvarin
desteklenmesi,

6-4. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam mezunlarimin Sirket’in yetkili servis ve
bayilerine istihdam i¢in Gnerilmesi,

6-5. Sirketin yetkili servis ve bayilerinde 6grencilerin beceri egitimi/zorunlu stajlarim
yapmalarina kolaylik saglanmasi,

6-6. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam ile ilgili ofretim materyallerinin
{modiillerin} hazirlanmas:,

6-7. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam ile ilgili 6grencilere yonelik yarismalar
diizenlenmesi,

6-8. Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam &gretim programi, Ogrenci/kursiyer/
ogretmen ders notu hazirlanmasina katk: saglanmasi, CD, DVD, teknik yayin ve modiillerin 6grenci
ve Ogretmenlere iicretsiz olarak dagitilmas,

6-9. Sirketin iiretim yapilan fabrikalarinda ilgili alan &gretmen ve dgrencilerinin teknik gezi
yapmalarina imkan saglamasi,

6-10. Sirketin kendi personeli, yetkili servislerinin ¢aliganlan, bayi, alt bayi caligmalan ve
diger miigterilerine yonelik egitim ve toplantilar igin Laboratuvar alammin Protokol siiresince
sirketin kullanimina agilmasi, egitici personel verilmesi,

6-11. Yapilacak laboratuvarin “Bosch Termoteknik Akademi” ismi ile anilmasi, sirketin
belirleyecegi tabela, gorsel ve afiglerin okul igerisinde uygun yerlere Protokol siiresince monte
edilmesidir.

Taraflarin yiikiimliiliikleri

Madde 7- Taraflann yiiktimliiliikleri agagidaki gibidir.

7-1. MEB’in (MTEGM) yiikiimliiliikleri

7-1.1. Protokoliin uygulanmasina yonelik olarak ilgili valiliklere gerekli duyurular yapmak,

7-1.2. Protokol kapsaminda diizenlenecek hizmet igi egitimlere kaulacak yonetici ve
Ogretmenleri belirlemek,

7-1.3. Alan egitim programi ve Ogretim materyallerinin hazirlanmasi/giincellenmesine katki
saglamak,

7-1.4. Sirket ile birlikte Protokol kapsamina alinacak olan okullan belirlemektir.

7-2. MEB’in (il /lice Milli Egitim Midiirliikleri) yiikiimliiliikleri
7-2.1.Protokol kapsaminda yapilacak olan her tiirli is ve iglemlerin mevzuata gore
yiiriitiilmesinden ve denetlenmesinden sorumludur.




7-3. Okul miidiirliigiiniin yiikiimliikleri

7-3.1. Okuldaki at6lye/laboratuvarin kurulmas i¢in ihtiyaclan Sirkete bildirmek,

7-3.2. Laboratuvann ve igindeki malzeme, teghizatin korunmasimi, bakimmm ve egitim-
6gretime hazir durumda bulundurulmasini saglamak,

7-3.3. Programa katilacak ogrenciler icin gerekli say: ve nitelikte 6gretmen gérevlendirmek,

7-3.4. Laboratuvarda gerekli say1 ve nitelikte 6gretmen gérevlendirmek,

7-3.5. Ogretim programmin etkin sekilde uygulanmasin: saglamak,

7-3.6. Laboratuvar egitimine katilacak aday 6grencileri belirlemek ve gerekli secimi yapmak
tizere 6grenci listesini Sirkete géndermek,

7-3.7. Sirket tarafindan okula verilen egitim amacli iiriin, alet, avadanlik ve her tiirlii
ekipmanin korunmasi, okulun bagka boéliim ve kisimlannda veya okul diginda kullanilmamas: igin
gerekli dnlemleri almak,

7-3.8. Alan §grencilerinin igletmelerde beceri egitimi ve stajlanm 6ncelikle Sirketin yetkili
servislerinde yapmalarni saglamak i¢in Sirket ile birlikte gerekli énlemleri almak,

7-3.9. Okulun Sirket tarafindan donatilan ve techizati saflanan Laboratuvarlan
barindirdigim gorsel ve yazi olarak ifade eden afisleri, totemleri ve tabelalan miimkiin oldugu
Olgiide uygun yerlere ve Laboratuvarlanin girisine yerlestirmek, (Okul Miidiirligi belirlenen
materyallerin halki bilgilendirme amach oldugunu ve reklam vergisinden muaf oldugu beyan ve
kabul eder.)

7-3.10. Tabelalarin asilmas: icin gerekli izinleri almak, (Sirketin yiikiimliiliigi ilgili
tabelalar1 tedarik edip asmaktan ibarettir. Tabelalann rutin bakimimin yapilmasindan sirket
sorumludur. Tabelalarin muhafazasindan ise Okul sorumludur.)

7-3.11. Ders saatleri i¢inde ve disinda verilen egitimlerde gerekli 6nlemleri almak,

7-3.12. Sirketin diizenleyecegi egitim programlanina katilabilmesi ic¢in velilerden ve
MEB’den gerekli izinleri almak,

7-3.13. Sirketin diizenleyecegi egitim ve toplantilar igin Laboratuvar alanim Protokol
sliresince Sirketin kullantmina agmak ve egitici personel destegi vermektir,

7-4. Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret Anonim Sirketi’nin
yiikiimliiliikleri

7-4.1. Laboratuvar kurulmas: igin gerekli techizat ve malzemeyi temin etmek ve dgretime
hazir hale getirmek,

7-4.2. Alanla ilgili kurulacak atdlye/laboratuvarlarn desteklemek,

7-4.3. Alan egitim program: ve dgretim materyallerinin hazirlamasi/giincellenmesine katki
saglamak,

7-4.4. Alan o6gretmenlerine MTEGM ile is birliginde hizmet i¢i egitim faaliyetleri
kapsaminda kurslar ve/veya seminerler diizenlemek,

7-4.5. Alan &grencilerine, Sirketin yetkili servis ve bayilerinde staj/beceri egitimi yapmalan
icin kolaylik saglamak,

7-4.6. Alan mezunlannin Sirket’in yetkili servis ve bayilerinde istihdarmim degerlendirmek,

7-4.7. Okulun belirledigi adaylar arasindan, Sgretim programina katilacak 6grencileri
secmek,

7-4.8. Bakanlikla ig birligi icerisinde Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Alam ile ilgili
ogrencilere yonelik yanigmalar diizenlenmesine destek olmak,

7-4.9. Sirket plan/programi gercevesinde, iiretim yapilan fabrikalarda ilgili alan $gretmen
ve dFrencilerinin teknik gezi yapmalarina imkéin saglamak,

7-4.10. Egitim programinin uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

7-4.11. Egitimde kullanilacak egitim dokiimanlarim temin etmek,

7-4.12. Protokol kapsamindaki kurslari, hafta i¢i veya hafta sonlan egitim Ogretimi
aksatmayacak sekilde diizenlemek ve kurs siiresince elektrik, su, 1sitma masraflan ile kurs sirasinda
sarf edilecek defter, kalem gibi diger sarf malzemeleri karsilamak,

7-4.13. Alanla ilgili modiil, CD, DVD, teknik yayin ve dokiimanlanin &grenci ve
Ogretmenlere licretsiz olarak dagitilmasini saglamaktir.



Okul tespiti

Madde 8- Protokol kapsamina Izmir Konak Cinarli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
alinmugtir. Sirket yeni okullar1 protokol kapsamina almak istediginde; istihdam imkanlanm géz
Oniine alarak belirleyecegi iller igin, okul miidiirlerinin de goriislerini alarak Bakanlia bildirir.
Bakanligin onayi ile yeni okuilar protokol kapsamina alinir.

Laboratuvar tespiti

Madde 9- Protokol kapsamina alinan okul midiirleri ile Sirket yetkilileri, egitimin
yapilacagl laboratuvar yerini, hacmini ve 6grenim gorecek 6grenci kontenjanini Sirket'in talebi ve
okul kapasitesine bagh olarak birlikte belirler.

Laboratuvar kurulmasi ve donatimi

Madde 10- Laboratuvar icin tahsis edilen yerin bulundufu binaya ait elekirik, 1sitma,
havalandirma, su, aydinlatma tesisati ile tuvalet ve benzeri ihtiyaclara ait kullamim alanlarinin
egitim Ogretimin saghkh bir gekilde yiiriitiilebilmesini temin edebilecek yeterlilikte yaptlmas: ve
isler durumda tutulmasi okul miidiirligii tarafindan saglanacaktir.

Laboratuvar egitiminin geregi olarak ilgili hacim icerisinde ortaya c¢ikabilecek, elektrik, su
tesisati, aydinlatma tesisatimn kurulmasi ile laboratuvarin islak zemini ve sinifin tefrisi Sirket
tarafindan yapilacakur.

Ogretim programinin uygulanmas: igin gerekli malzeme ve techizat Sirket tarafindan temin
edilecek ve protokol sona erdiginde okulun demirbagina birakilacaktir,

Hizmet ici egitim uygulamasi

Madde 11- Sirket, egitici personel vasitasiyla Ulkemiz genelindeki ilgili alan
ogretmenlerine Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme konusunda MTEGM ile birlikte hizmet ici
egitim planlar ve uygular.

Diger hiikiimler

Madde 12- Protokol kapsamindaki kurslar, hafta ici veya hafta sonlart eitim &gretimi

aksatmayacak sekilde diizenlenir,

Madde 13- Protokoller kapsaminda mesai saatleri diginda ve hafta sonlarinda yapilan egitim

faaliyetlerinde; egitim, ytnetim, izleme, degerlendirme ve egiticilere Sdenecek iicret vb.

gorevler sirket tarafindan karsilanir.

Madde 14~ Sirket; Protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hi¢ bir ad altinda
bagka bir ger¢ek ya da tiizel kisiye devredemez.

Madde 15- Sirket, kendine bagli isletmelerinde yapilan kurslardan maddi kazang elde
edemez.

Madde 16- Kurslarda, kursiyerlerden higbir ad altinda iicret alinamaz.

Madde 17- Protokoliin sona erme tarihi E-Yaygin sistemine girilerek, bu tarihten sonra
egitim ve kaunhma sertifikas: diizenlenmesi vb. usulsiiz uygulamalar yapilmayacaktir.

Protokol siiresi
Madde 18- Bu Protokol imzalandif tarihten itibaren 4 (dort) yil siireyle gegerlidir. Protokol
siiresi sonunda taraflarin yazili mutabakati ile belirlenecek siire kadar uzatlir.

Protokolde degisiklik ve ilave
Madde 19- Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazili mutabakati ile protokolde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig tarih itibariyle gecerlidir. =




Uyusmazhklarin ¢oziimii

Madde 20- Protokol’de hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan
hiikiimler, taraflar arasinda iyi niyet, karsibklh anlayis ve uzlasma Kkurallan cergevesinde
¢oziimlenir.

Protokoliin feshi

Madde 21- Is bu sézlesmeye uyulmamas: veya aykirihk halinde Bakanlik protokolii tek
tarafl: feshedebilir.

Stire bitiminde veya fesih tarihinde devam eden seminer veya egitimlerin tamamlanmasi
saglantr.

Yiiriitme ve yiiriirliik
Madde 22- Bu Protokol hiikiimlerini, Bakanlik ile Sirket miistereken yiiriitiir. Protokol 6
g}lu) ayfa, 22 (yirmi iki) maddeden ibaret olup taraflanin yetkililerince 2 (iki) niisha olarak
/ /j 42016 tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmigtir.
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